附件1

重庆武隆旅游产业（集团）有限公司
《我在·武隆》演职人员招聘岗位情况一览表

	序号
	岗位
	名额
	任职条件
	岗位职责
	考试方式
	薪资范围

	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业
	职称或职业资格
	专业水平、资历及相关要求
	
	
	

	1
	执行导演
	1
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大学本科以上
	舞蹈编导、编导专业相关专业
	不限
	1.3年以上同岗位执行经验，熟悉国内旅游业演艺发展趋势，了解同行信息；

2.具有较强的口头表达、组织协调及沟通分析能力；
	1.负责演艺组全面管理工作，保障节目顺利演出；

2.负责节目指导、训练、排练等日常管理工作；

3.负责审核排练、演出计划，监督执行工作；

4.完成领导交办其他事项。
	面试
	12-16万/年

	2
	舞台监督
	2
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大学本科以上
	舞蹈编导、编导、艺术类等相关专业
	不限
	1.3 年以上同岗位执行经验；

2.对旅游演艺表演形式以及技术配合有一定经验，并能熟练运用在工作中；

3.具有较强的口头表达、组织协调及沟通分析能力；
	1.负责演出日程、演员日常训练等工作内容制定与发布；

2.负责统筹、协调演出各业务部门保障演出安全顺利运行；

3.负责演出前的准备和检查工作并做好相关记录；

4 .负责日常演出合成、及应对演出过程中的各种突发状况；

5.负责演出结束后的讲评并落实解决演出过程中逐个问题确保品质不断提升；

6.负责配合相关部门进行应急预案的执行操作；

7.完成领导交办其他事项。
	面试
	10-14万/年

	3
	舞监助理
	4
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大学本科以上
	不限
	不限
	1.3年以上同岗位执行经验，

2.对旅游演艺表演形式以及技术配合有一定经验，并能熟练运用在工作中；

3.具有较强的口头表达、组织协调及沟通分析能力；

4.舞蹈编导、编导、相关专业优先。
	1.负责演员的管理及演员的培训计划，并组织实施培训工作；

2.协助舞台监督对动作，状态，台词等进行日常维护；

3 .负责所有演出节目的内容及流程，确保演出成功；

4.负责对演员的考勤、考核等日常工作安排及演员管理；

5.完成领导交办其他事项。
	面试
	8-10万/年

	4
	演员
	54
	见“专业水平、资历及相关要求”
	18—30周岁
	高中（含中专）以上
	不限
	不限
	舞蹈演员46人（男26名、女20）；武术演员6人；杂技演员2人。
舞蹈演员：1.形象气质优良；2.有扎实的舞蹈功底；3.具各优良的表演基础；4.男身高175cm-185cm女身高165cm-170cm。
武术演员（限男性）：1.形象气质优良；2.有扎实的武术技巧功底（需翻腾技巧能力强）3.具备表演基础；4.身高165cm-175cm。
杂技演员（限女性）：1.形象气质优良；2.有扎实的空中技巧功底（有杂技杆技和绸吊基础）持有舞蹈及表演相关专业优先。
	1.负责执行演出方案和排练计划，确保演出质量；

2.负责根据公司安排，做好游客接待及其他公共演出；

3.完成领导交办其他事项。
	面试
	6.5-11万/年

	5
	技术主管
	1
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大专以上
	舞美、电气、数媒、机电等相关专业
	不限
	1.具备3年以上剧场后台相关工作经验；

2.熟悉掌握灯光、音响、多媒体、机械、威亚等设备的运行与维护；

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况；

4.持有灯光师、音响师、电工等相关职业资格证者优先。
	1.负责技术操作人员管理及保障设备正常运行；

2.设备安装调试、维修维护和基础设施维修等管理工作；

3.组织技术部门进行业务培训和安全规范学习及各项设备管理制度建立；

4.完成领导交办其他事项。
	面试
	8-10万/年

	6
	灯光师
	3
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	高中（含中专）以上
	不限
	不限
	1.具备1年以上灯光方向相关工作经验；

2.熟悉灯光设备的运行与维护；

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况；

4.持有舞美、电气、数媒、机电等相关专业或具有灯光师、音响师、电工等相关职业资格证者优先。
	1.负责对灯光设备检查、巡查、维修维护以及保养工作；

2.负责演出中规范操作灯光设备，以达到演出要求；

3.负责保障、配合演员排练或演出彩排的灯光使用；

4.负责灯光设备方面应急预案以及管理制度编写；

5.负责灯光设备固定资产的台账记录。

6.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	7
	视频专员
	3
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下，
	大专以上
	不限
	不限
	1.具备1年以上多媒体相关工作经验；

2.熟悉多媒体设备的运行与维护；

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况。

4.持有多媒体从业相关职业资格证者、有摄影摄像、音视频剪辑经验优先。
	1.负责对多媒体设备检查、巡查、维修维护以及保养工作；

2.负责演出中规范操作多媒体设备，以达到演出要求；

3.负责保障、配合演员排练或演出彩排的多媒体使用；

4.负责多媒体设备方面应急预案以及管理制度编写；

5.负责多媒体设备固定资产的台账记录。

6.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	8
	机械专员
	3
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	高中（含中专）以上
	不限
	不限
	1.具备1年以上专业演出设备相关操作经验；

2.熟悉掌握相关专业设备维护、维修、保养等相关工作；

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况。

4.持有舞美、电气、数媒、机电等相关专业或具有灯光师、音响师、电工等相关职业资格证者优先。
	1.负责对机械、特效设备日常维护、管理、检测、维修维护以及保养工作；

2.负责规范操作演出机械特效设备，以达到演出要求；

3.负责演出设备使用管理制度、应急文件等工作编写工作；

4.负责演出设备的固定资产台账记录，设备操作间日常管理；

5.负责支持临时会议、活动、排练的设备使用

6.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	9
	音响师
	3
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	高中（含中专）以上
	不限
	不限
	1.1年以上音响方向相关工作经验；

2.熟悉音响设备的运行与维护；

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况。

4.4.持有舞美、电气、数媒、机电等相关专业或具有灯光师、音响师、电工等相关职业资格证者优先。
	1.负责对音响设备检查、巡查、维修维护以及保养工作；

2.负责演出中规范操作音响设备，以达到演出要求；

3.负责保障、配合演员排练或演出彩排中音响使用；

4.负责音响设备方面应急预案以及管理制度编写；

5.负责音响设备固定资产的台账记录；

6.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	10
	场工
	3
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	高中（含中专）以上
	不限
	不限
	1.具备1年以上专业舞台威压设备操作相关经验；

2.熟练掌握威压设备使用原理以及威压衣穿戴标准；

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况；
	1.负责对演出前后的威压设备进行安全检查；

2.负责演出中确认演员威压衣穿戴安全；

3.完成威压设备每日点检表记录；

4.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	11
	威亚操作员
	5
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	高中（含中专）以上
	不限
	不限
	1.具备1年以上专业舞台威压设备操作经验；

2.熟练掌握威压设备使用原理以及威压衣穿戴标准；

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况；
	1.负责对威亚设备检查、巡查、维修维护以及保养工作；

2.负责演出中规范操作多威亚设备，以达到演出要求；

3.负责保障、配合演员排练或演出彩排中威亚使用；

4.负责威亚设备方面应急预案以及管理制度编写；

5.负责威亚设备固定资产的台账记录。

6.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	12
	剧务主管
	1
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大专以上
	不限
	不限
	1.具有1年以上相关管理工作经验；

2.具备良好的沟通能力及管理技巧； 

3.具备舞台演出相关知识与经验，能够迅速处理演出过程中的突发情况；

4.艺术类、管理专业相关专业优先。
	1.负责剧团的剧务管理，含服装、道具、场务、礼仪引导、执勤、检票、保洁及物资采购及剧场安全管理等日常监督管理工作。

2.完成领导交办其他事项。
	面试
	8-10万/年

	13
	安全员
	1
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大专以上
	不限
	不限
	1.具有1年以上相关工作经验；

2.具有较好的公文写作、能熟练操作电脑和办公软件，了解国家交通安全法律法规、政策、具有一定的文字功底。

3.持有交通安全管理、特种设备安全管理证优先。
	1.负责部门日常事务及剧场安全工作；

2.负责部门收发文办理、考勤管理、账务报销、物资采购、申领及合同管理等日常监督工作；

3.完成领导交办其他事项。
	面试
	6.5-7.5万/年

	14
	服装
	1
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大专以上
	不限
	不限
	1.具有1年以上相关从业经验；

2.具备服装维护、维修及保养能力； 

3.具备良好的沟通能力及管理技巧；

4.有文旅演艺、剧院演出工作经验者优先；
	1.负责演出道具管理、维修、维护、检查、保养等工作；

2.责道具出、入库管理记录；

3.负责道具间的消防安全及卫生管理工作；

4.负责相关物资提报、申购以及演出道具台账记录；

5.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	15
	道具
	1
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大专以上
	不限
	不限
	1.具有1 年以上道具管理工作相关经验；

2.具备道具维护维修及保养能力；

3.具备良好的沟通能力及管理技巧；

4.有文旅演艺、剧场演出工作经验者优先。
	1.负责演出服装统筹与管理工作、检查、保养、维修工作；

2 负责执行演出服装管理制度编写；

3.负责演出服装及有关部门借用手续的记录与监管； 

4.负责服装工作间的消防安全及卫生监督；

5.负责相关物资、备品、材料的报批、申购、出库、入库、盘点等工作；

6.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	16
	化妆
	2
	不限
	男45周岁以下；女35周岁以下
	大专以上
	不限
	不限
	1.具有1年以上化妆相关从业经验；

2.具备良好的沟通能力及管理技巧；

3.有服装设计、舞美、视觉传相关专业或具有文旅演艺、剧院演出工作经验者优先；
	1.负责统筹演出化妆管理、监督等工作；

2.负责化妆品申报、采购、出、入库、盘点、台账记录等工作；

3.负责对演员演出造型、角色妆面检查或辅助提升；

4.负责化妆间的消防安全及卫生管理；

5.完成领导交办其他事项。
	面试
	5.5-7.5万/年

	17
	礼仪
	3
	女性
	35周岁以下
	大专以上
	不限
	不限
	1.形象好，口齿伶俐，普通话标准 ；

2.身高160cm以上；

3.具有一定沟通处置能力，较强责任心；
	1.负责礼仪接待、引导工作，

2.负责游客秩序以及工作区域环境卫生管理等工作；

3.完成领导交办其他事项。
	面试
	5-5.5万/年

	18
	检票员
	2
	女性
	35周岁以下
	大专以上
	不限
	不限
	1.形象好，口齿伶俐，普通话标准；

2.对游客有耐心，不急躁；

3.有较强的责任意识、服务意识及大局观意识。
	1.负责为游客检票、咨询等工作；

2.完成领导交办其他事项。
	面试
	5-5.5万/年

	合计
	93


